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                               Hội Đồng Trung Ương Hướng Đạo Việt Nam 
                            Văn Phòng Hướng Đạo Trưởng Niên 
                                                                

                                                       TUYÊN NGÔN  
 

Chúng tôi là những trưởng niên ở ngoài lứa tuổi đoàn sinh, nhưng tiếp tục được 
Phong Trào HĐVN dành cho tư cách thành viên, nghĩ rằng đã đến lúc nên kết hợp 
thành hệ thống chặt chẽ hơn để làm việc hữu hiệu và đạt kết quả tương xứng với 
nhu cầu của Phong Trào.  
Nhân dịp này, chúng tôi xin tỏ bầy tâm nguyện hằng ấp ủ, là động lực thúc đẩy mọi 
suy nghĩ và hành động của chúng tôi, để toàn thể Phong Trào ghi nhận, chia xẻ với 
chúng tôi niềm mong ước về tương lai chung:  
 
(1) Chúng tôi đã chứng nghiệm thành quả tốt đẹp của nền giáo dục HĐ nên 
quyết tâm, ở tuổi trưởng niên, tiếp tục tham dự hoạt động của Phong Trào. 
Khác với tuổi trẻ, sự tham gia của chúng tôi không những chỉ liên quan riêng 
cá nhân, mà còn bao gồm ý chí lôi cuốn toàn thể gia đình và thân thuộc cùng 
chia xẻ niềm vui sống trong cuộc chơi HĐ. 

(2) Chúng tôi lập hệ thống những Xóm / Làng / Gia Đình* BÁCH HỢP với mục 
tiêu tạo dựng nhiều cộng đồng lấy tinh thần và lý tưởng HĐVN làm nền tảng kết 
hợp, bất kể khác biệt do hạng tuổi, trình độ, sinh kế, và tín ngưỡng tâm linh. Chúng 
tôi mong muốn các thế hệ trẻ nhìn thấy hình ảnh hiện thực và đa diện về phong 
cách Con Người và Cộng Đồng HĐVN trong xã  hội thuộc nền văn hóa Tây 
Phương.  

(3) Chúng tôi đặc biệt hy vọng rằng các Xóm / Làng / Gia Đình* BÁCH HỢP trở 
thành môi trường hấp dẫn để thế hệ ly hương dễ cảm nhận rồi dần dà thấm nhuần 
các truyền thống Việt Nam, cùng với bốn truyền thống đặc thù của Phong Trào 
HĐVN, kết tụ thành Tinh Thần TRẦN VĂN  KHẮC. Đó là ý chí trung thành với 
Tổ Quốc, lòng tôn kính và hòa đồng tôn giáo, tình thân ruột thịt một nhà, và tinh 
thần công ích, phục vụ vô vị lợi.  

 
Chúng tôi luôn luôn cố gắng hết sức thể hiện tâm nguyện trên đây, chính là phần  
góp chúng tôi nghĩ rằng phù hợp với khả năng trong công cuộc trọng đại giáo dục 
truyền thống của Phong Trào HĐVN ở hải ngoại.  

 
(Làm tại Trại Họp Bạn THẲNG TIẾN VI, ngày Tinh Thần Trần Văn Khắc 
01-07-1998). 

       (*) : Thêm vào ngày 13 tháng 1, 2026 
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 Hội Đồng Trung Ương Hướng Đạo Việt Nam 
 Văn Phòng Hướng Đạo Trưởng Niên 

 
                              QUY ƯỚC 
 
 
 
Ðiều 1: Hướng Ðạo Trưởng Niên là một thành phần của Phong Trào Hướng Ðạo Việt 
Nam. Các Trưởng Niên Hướng Ðạo Việt Nam kết hợp vì những mục đích sau đây:  
          a. Giữ chặt và phát triển tinh thân trong đại gia đình Hướng Ðạo.  
          b. Phục vụ Phong Trào Hướng Ðạo.  
 c. Góp phần phục vụ xã hội.  
 
Ðiều 2: Thành phần Trưởng Niên gồm những người đã tuyên hứa, gia đình và các thân 
hữu từ 26 tuổi trở lên, hoặc trên 21 tuổi mà không là Tráng Sinh Hướng Ðạo Việt Nam.  
  
Ðiều 3: Ðơn vị kết hợp Trưởng Niên gọi là Xóm, Làng hay Gia Đình* Bách Hợp, tùy 
theo đơn vị chọn lựa. Nhân số không hạn định.  
 
Ðiều 4: Mỗi Xóm, Làng hay Gia Đình* Bách Hợp có thể suy cử một vị Tiên Chỉ ở vị trí 
danh dự. Toàn thể thành viên bầu ra Xóm Trưởng, Làng Trưởng hay Gia Trưởng* cùng 
các trách vụ quy định trong Hương Ước riêng của đơn vị. Tiên Chỉ, Làng Trưởng, Xóm 
Trưởng hay Gia Trưởng* phải là người đã tuyên lời hứa Hướng Ðạo. 
  
Ðiều 5: Công tác kết hợp do một Văn Phòng HĐTrN đảm trách. Văn Phòng Trưởng là 
Ủy Viên đại diện Hướng Ðạo Trưởng Niên trong Hội Ðồng Trung Ương HÐVN. Văn 
Phòng Trưởng mời Trưởng Cố Vấn, bổ nhiệm Văn Phòng Phó và các Ủy Viên chuyên 
môn theo nhu cầu.  
 
Ðiều 6: Đại Hội Trưởng Niên do Văn Phòng Trưởng VP-HĐTrN triệu tập, nhóm họp mỗi 
kỳ Họp Bạn Thẳng Tiến của HĐTƯ-HĐVN. Nhiệm kỳ của Văn Phòng Trưởng tuỳ  thuộc 
vào thời gian tổ chức giữa 2 Trại Họp Bạn, hoặc hạn kỳ 2, 3, 4 ... năm. Không có sự giới 
hạn bao nhiêu nhiệm kỳ đối với một VPT khi được Đại Hội tín nhiệm. 
 
    (Tu chỉnh và áp dụng sau Trại Họp Bạn Thẳng Tiến XI - Nhiệm kỳ 2018-2022) 
       (*) : Thêm vào ngày 13 tháng 1, 2026. 
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  Hội Đồng Trung Ương Hướng Đạo Việt Nam 
 Văn Phòng Hướng Đạo Trưởng Niên 

 
                Cơ Cấu Tổ Chức & Hoạt Động 

 
A- DANH XƯNG: 

 
                     HỘI ĐỒNG TRUNG ƯƠNG - HUỚNG ĐẠO VIỆT NAM 

                                      VĂN PHÒNG HƯỚNG ĐẠO TRƯỞNG NIÊN 
 

B- CHÂM NGÔN: “Gắn Bó” 

   
C- MỤC ÐÍCH: 

 
       Là những Hướng Đạo Sinh (HĐS) và những tự nguyện viên từ 26 tuổi trở lên, cùng 
nhau hợp lực để duy trì, phát triển tinh thần Hướng Đạo, tinh thân, ái hữu, đồng thời tạo 
mối dây liên lạc cho những Ðơn vị HÐTrN gốc Việt Nam khắp nơi trên thế giới. 
 
       Văn Phòng Hướng Đạo Trưởng Niên sinh hoạt qua 3 lãnh vực:  
 

1- Ðối với HÐTƯ-HÐVN: 
 
       -  Là thành viên trong hệ thống Điều hợp của HÐTƯ-HÐVN. 
       -  Hổ trợ, xây dựng, phát triển vững mạnh tinh thần Hướng Đạo Việt Nam.  
       -  Là cơ cấu sinh hoạt dựa theo những nguyên tắc của HÐTƯ-HÐVN  
         

2- Ðối với các Ðơn vị HÐ địa phương: 
 
       - Tạo điểm tựa và môi trường, thể hiện Truyền Thống Hướng Ðạo Việt Nam đến với 
các thế hệ nối tiếp. 
       -  Liên lạc, phối hợp, nhằm hổ trợ những nhu cầu của các Ðơn vị HÐ trong cộng đồng 
Việt Nam tại hải ngoại.  
 

3- Ðối với Cộng đồng địa phương: 
 
       - Bảo tồn, duy trì truyền thống văn hóa dân tộc Việt Nam. 
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       - Góp phần phục vụ xã hội dựa trên căn bản tinh thần Hướng Ðạo.  
 

    
 D - HUY HIỆU: 
 

                                    
 

                             E – CỜ VP-HĐTrN & CỜ ĐƠN VỊ BÁCH HỢP HĐTrN: 
 

        E.1 - Cờ VP- Hướng Đạo Trưởng Niên: 
                                  
                                  - Hình chữ nhật 30” x 45”; màu tím, mã màu HEX #A02DC8. 
                                  - Hàng chữ trên: HĐTƯ-HĐVN (màu trắng) 
                                  - Giữa là Hoa Bách Hợp (màu trắng) 
                                  - Hàng chữ dưới: HƯỚNG ĐẠO TRƯỞNG NIÊN (màu trắng) 
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      E.2 - Cờ Đơn Vị Bách Hợp HĐTrN: 
 

                                - Hình chữ nhật 30” x 45”; màu tím, mã màu HEX #A02DC8. 
                                - Hàng chữ trên:  
                                        HƯỚNG ĐẠO TRƯỞNG NIÊN VIỆT NAM (màu trắng) 
                                - Giữa là Hoa Bách Hợp (màu trắng)  
                                - Hàng chữ dưới: Tên Đơn vị HĐTrN (màu trắng) 

 
 

                                     
 

 
          F - KHĂN QUÀNG: 
 

      Khăn quàng màu tím, phía sau có huy hiệu Hướng Đạo Trưởng Niên hình tam giác. 
 

    
 
 
                                                G - ĐỒNG PHỤC: 
 
Đồng phục của HĐTƯ-HĐVN hay đồng phục riêng biệt của mỗi Đơn vị HĐTrN tại địa 
phương (điều lệ này đã được biểu quyết tại Trại BH 4, Nam California). 
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    H - CƠ CẤU ĐIỀU HỢP  
 

         VĂN PHÒNG HƯỚNG ĐẠO TRƯỞNG NIÊN 
 

       Hướng Ðạo Trưởng Niên ghi ơn Trưởng Trần văn Khắc là vị Tiên chỉ sáng lập, 
        nên vinh danh Trưởng vĩnh viễn là Chủ Tịch danh dự.  
 
Hệ thống Ðiều hợp của Hướng Ðạo Trưởng Niên chỉ có Văn Phòng Trưởng 
cùng các thành phần trong trách vụ điều hành. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
H.1- Ban Cố Vấn: 

 
                 - Hình thức bổ nhiệm:  
 

  - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
 
 

VP- Trưởng 
   VP- Phó 

   Thư Ký 
VP-HĐTrN   Ban Báo Chí 

Thủ quỹ VP-HĐTrN        Thủ quỹ  
   Ban Báo Chí 
 

Xóm Bách Hợp Làng Bách Hợp Gia Đình  Bách Hợp 

Ban Cố Vấn 
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       - Nhiệm vụ: 
 
            - Mỗi thành viên Cố vấn đảm trách một (1) hoặc hai (2) đề tài chuyên biệt. 
                     - Phối hợp cùng VP Trưởng để giải quyết, góp ý hay hoạch định những nhu 
cầu phát triển Hướng Ðạo Trưởng Niên. 
           - Trực tiếp giám sát việc bàn giao cũng như tuyên nhậm Tân Văn Phòng 
Trưởng ngay trong các kỳ trại Thẳng Tiến, hoặc sau đó (thời hạn bàn giao không quá ba 
(3) tháng). 
 

H.2 - Văn Phòng Trưởng:  
 
                   -  Cơ chế bầu chọn: Do các Ðơn vị HĐTrN trực tiếp bầu chọn trong Đại Hội 
HĐTrN. 
         -   Vai trò Đại diện: 
                        -  Là phát ngôn viên chính thức của Hướng Ðạo Trưởng Niên. 
                        - Là thành viên chính thức đại diện cho HĐTrN trong Ðại Hội Ðồng của 
HÐTƯ-HÐVN.    
 
                 -  Nhiệm kỳ:  

  - Kéo dài bốn (4) năm (hoặc tính theo thời gian tổ chức giữa hai (2) Trại 
Họp Bạn Thẳng Tiến của HÐTƯ-HÐVN). Ngoại trừ những truờng hợp đặc biệt do các 
thành viên trong HĐTrN quyết định.  
                       
                -  Nhiệm vụ: 

           - Nghiên cứu xây dựng và phát triển kế hoạch của Hướng Ðạo Trưởng Niên 
cũng như những đề án, đường lối chủ trương của HĐTƯ-HĐVN trong phạm vi trách 
nhiệm.  
                     - Chủ trì, phối hợp và giải quyết những vấn đề liên quan đến HĐTrN của các 
Ðơn vị trực thuộc. 
                     - Tổ chức Hội nghị hoặc Đại hội Trưởng Niên. 
                     - Sắp xếp, thực hiện thủ tục bàn giao trách vụ của VP Trưởng để Ban Cố 
Vấn giám sát ngay khi có kết quả bầu cử Văn Phòng Truởng mới. 
 
 

     H.3 - Văn Phòng Phó: 
 
                  - Hình thức bổ nhiệm:  
 

  - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
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                  -  Nhiệm vụ: 
                        - Phụ tá cho VP Trưởng để giải quyết những vấn đề liên quan trong sinh 
hoạt của VP-HĐTrN . 
                        - Cùng với VP Trưởng soạn thảo kế hoạch, đường hướng sinh hoạt của 
VP-HĐTrN. 
                        - Phối hợp với các đơn vị để lập kế họach duy trì và phát triển HĐTrN. 
                        - Xử lý thường vụ của VP Trưởng trong những truờng hợp VPT vắng mặt, 
hoặc có sự ủy quyền của VPT. 
                       - Thay thế Văn Phòng Trưởng (Quyền VPT) đến hết nhiệm kỳ trong trường 
hợp VPT không thể tiếp tục giữ trọng trách vì bất cứ lý do gì.  
 
 

     H.4 – Ban Báo Chí:  
 
                    - Hình thức bổ nhiệm:  

    - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
 
                   -  Nhiệm vụ: 

         -  Đảm trách chức vụ Chủ Bút nội san Liên Lạc; tiếng nói chính thức của 
HĐTrN. 
                       - Phối hợp với VP-HĐTrN quản trị, cập nhật thông tin và hình ảnh hoạt 
động của HĐVN và HĐTrN trên trang điện tử (website) của HĐTrN. 
                       - Liên lạc và mời cộng tác viên tham gia Ban Biên Tập. 
 
 

H.5 - Thư ký: 
 

- Hình thức bổ nhiệm:  
                         - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
 
                    - Nhiệm vụ: 
                        - Soạn thảo các văn bản hành chánh, văn thư của Hướng Đạo Trưởng Niên. 
                        - Soạn thảo chương trình nghị sự cho các kỳ Hội Nghị / Đại Hội HĐTrN. 
               - Lưu trữ các văn bản, biên bản, quyết định của HĐTƯ-HĐVN và HĐTrN. 
                        - Tổng kết biên bản và báo cáo trong VP-HĐTrN.  
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               H.6 - Thủ quỹ VP-HĐTrN: 
 

- Hình thức bổ nhiệm:  
                         - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
 
                    -  Nhiệm vụ: 
                        - Kết toán những sổ sách chi thu trong những sinh hoạt của VP-HĐTrN. 
                        - Tổng kết biên bản của quỹ “tiền ứng trước cho Trại Bách Hợp”.  
 
              H.7 - Thủ quỹ Ban Báo Chí: 
 

- Hình thức bổ nhiệm:  
                         - Do VP Trưởng-HĐTrN trực tiếp mời, theo nhiệm kỳ của VP Trưởng. 
 
                    -  Nhiệm vụ: 
                        - Kết toán những sổ sách chi thu trong việc củi lửa, ấn loát và phân phối 
nội san Liên Lạc 
                        - Báo cáo chi thu cho VP-Trưởng (bản sao gởi Ban Báo Chí nhằm mục 
đích công khai tài chánh). 
 

 H.8 - Các Đơn vị:  Xóm – Làng – Gia Đình  Bách Hợp 
 

               Là những Đơn vị Độc lập, sinh hoạt dựa trên căn bản và tinh thần Hướng Ðạo 
Việt Nam. 
 

H.8.1 - Tổ chức và Điều hợp: (tùy theo nhân số)  
 
                     Là thành viên chính thức của VP-HĐTrN, các đơn vị HĐTrN phải ghi danh  
với VP-HĐTrN: 
                  - Xóm: Trưởng đại diện gọi là Xóm Trưởng. 
                  - Làng: Trưởng đại diện gọi là Làng Trưởng (Lý Trưởng). 
                               - Gia Đình: Trưởng đại diện gọi là Gia Trưởng. 
   - HĐTrN Độc lập: Vì có nhiều lý do cá nhân đặc biệt..…nếu một 
HĐS có đủ điều kiện tham gia HĐTrN mà không thể gia nhập vào Đơn vị Xóm, Làng hay 
GĐ tại nơi cư ngụ, HĐS này có thể ghi danh riêng với VP-HĐTrN và HĐS này sẽ nằm 
trong danh sách Đơn vị “HĐTrN Độc lập”. 
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                           Xóm Trưởng – Làng Trưởng – Gia Trưởng: 

- Do các thành viên trong Đơn vị tự bầu chọn. 
- Phát ngôn viên chính thức của Đơn vị. 
- Điều hành mọi sinh hoạt trong Đơn vị. 
- Soạn chương trình - Kế hoạch.                                                                                              
- Báo cáo mọi sinh hoạt về VP-HĐTrN. 

 (Ngoài ra các Đơn vị tự nghiên cứu, sắp xếp tổ chức như của VP-HĐTrN gồm: Tiên chỉ, 
Thư ký, Thủ quỹ, Mõ làng …...). 
 
 

H.8.2 - Thành viên: 
 
                     Là những HĐS, gia đình và thân hữu từ 26 tuổi trở lên (tốt nhất là sinh sống 
gần nhau trong cùng địa phương). 
 
                         Có hai (2) loại Thành viên: 

a) Thành viên hoạt động: Là những thành viên sinh hoạt toàn thời gian 
 và tuân thủ những quy định của Đơn vị. (Huynh trưởng, Đoàn sinh, Hội phụ huynh ...) 

b) Thành viên tham dự: là những thành viên không có những ràng buộc 
 chính thức nào với Đơn vị (Nhà bảo trợ, Tuyên úy, Chuyên viên, Thân hữu ......). 
 

 
   H.8.3 - Sinh hoạt: 
 
                    -  Lập kế hoạch: Tùy theo điều kiện và tình hình địa phương, mỗi Xóm, Làng 
và Gia Đình Bách Hợp sắp xếp lịch sinh hoạt riêng theo từng định kỳ. 
                    -  Căn cứ nội dung: Dựa trên “Tài Liệu Hướng Dẫn” của HĐTƯ-HĐVN. 

                - Hội thảo: Tổ chức những buổi hội thảo về Phong Trào Hướng Đạo cũng 
như mọi sinh hoạt khác như Tôn giáo - Xã hội – Nghệ thuật…… 
                    -  Nghiên cứu: Học hỏi, tìm hiểu những Nghi thức và Tổ chức của HĐTƯ- 
HĐVN 
                    - Nghi lễ: Tổ chức những buổi mạn đàm hay những buổi tĩnh tâm để tuyên 
lời hứa cho những thành viên chưa chính thức là người của Phong Trào HĐ hoặc làm lễ 
lấy Tên Rừng ... 
                   - Hổ trợ: Liên lạc với các Đơn Vị HĐVN để phụ giúp trong khả năng chuyên 
môn. 

               - Công tác xã hội: Tổ chức, thực hiện những công tác từ thiện hay phục vụ 
cộng đồng dựa trên tinh thần Hướng Đạo. 
                  - Đào tạo: Tham dự các khóa Huấn luyện của Hội HÐ địa phương cũng như 
các khóa Truyền Thống HĐ và Văn Hóa Việt Nam của Miền / Chi Nhánh hay HÐTƯ-
HÐVN tổ chức. 
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H.8.4 - Niên liễm hàng năm: 
 
                    - Quy định chung: Văn Phòng HĐTrN chưa có điều lệ đóng góp niên liễm 
hàng năm. Tuy nhiên, mọi sự đóng góp củi lửa (nhỏ-lớn) từ các thành viên và đơn vị 
nhằm giúp VP-HĐTrN trang trải chi phí sinh hoạt đều được trân trọng và đón nhận nồng 
nhiệt. 

      - Đóng góp tự nguyện: VP-HĐTrN khuyến khích các Đơn vị Bách Hợp thực 
hiện đóng góp niên liễm hàng năm với HĐTƯ-HĐVN trên tinh thần tự nguyện. Mức đóng 
góp đề nghị là $20 / đơn vị / năm.  
 
 
 

    I- BẦU CỬ : VĂN PHÒNG TRƯỞNG 
  

      I.1- Ứng cử và Đề cử: 
 
 Đối với Trưởng Niên ứng cử hoặc được đề cử trách vụ VP Trưởng VP-HĐTrN: 
    - Phải là HĐS, là thành viên hoạt động tại các đơn vị thuộc HĐTrN. 
    - Phải có thâm niên sinh hoạt liên tục với HĐTrN, tối thiểu là năm (5) năm. 
 
 Đối với những Trưởng Niên muốn đề cử Trưởng Niên khác ra tranh cử: 
   - Phải là HĐS, là thành viên hoạt động tại các đơn vị trực thuộc HĐTrN. 
   - Phải có thâm niên sinh hoạt liên tục với HĐTrN tối thiểu hai (2) năm. 
 

 
I.2 - Thể Lệ Bầu Cử: 

 
                -  Hình thức: Bầu cử trực tiếp theo nguyên tắc phổ thông đầu phiếu, đa số tương 
đối và bỏ phiếu kín. 
                - Quy định về uỷ quyền: Các Đơn vị HĐTrN trong Quốc Gia tổ chức Đại Hội 
HĐTrN không được ủy quyền cho người ngoài Đơn vị. 
                - Các Đơn vị HĐTrN ngoài Quốc Gia tổ chức được uỷ quyền cho các Trưởng 
trong Ban Tổ Chức bầu cử. 
 
       - Quy định về số phiếu bầu: 
                     -  Đơn vị dưới 11 thành viên:     (1) Phiếu. 
                     -  Đơn vị trên 10 thành viên nhưng dưới 21:   (2) Phiếu. 
                     -  Đơn vị trên 20 thành viên:     (3) Phiếu. 
                     -  Văn Phòng Trưởng đương nhiệm:    (1) Phiếu. 
 
 



 14 

 
 
                - Xử lý kết quả: 
 

Trong trường hợp số Phiếu bầu bằng nhau, quyết định cuối cùng sẽ thuộc về 
 Ban Cố Vấn đương nhiệm . 
 

 
               J- TRẠI - ĐẠI HỘI - HỘI NGHỊ 
 

 J.1 - Trại Bách Hợp: Tổ chức mỗi năm một lần, do Đơn vị HĐTrN tình nguyện 
đảm nhận tổ chức và được sự chấp thuận của Đại Hội, Hội Nghị hay VP-HĐTrN. 

 
          J.2 - Đại Hội HĐTrN:  
 
       -  Người triệu tập: VP Trưởng-HĐTrN (hoặc do VP Phó hay các Cố Vấn triệu 
tập khi VP Trưởng không thể triệu tập). 
       - Thời gian: Tổ chức bốn (4) năm một lần theo chu kỳ Trại Thẳng Tiến, hoặc 
tổ chức bất thường.  
               -  Mục đích: 

   - Bầu chọn Văn Phòng Trưởng cho nhiệm kỳ kế tiếp. 
   - Nhằm quyết định hoặc tu chỉnh các Quy chế, Nội lệ, v..v…  
 

                -  Biểu quyết: Bằng Phiếu bầu hoặc giơ tay, căn cứ theo sĩ số và Ủy quyền hiện 
diện tại Hội Nghị. 
 
 
         J.3 - Hội Nghị HĐTrN : 
 
              -  Người triệu tập: VP Trưởng-HĐTrN (hoặc do VP Phó hay Ban Cố Vấn triệu 
tập khi VP Trưởng không thể triệu tập). 
              -  Thời gian: Tổ chức mỗi năm một (1) lần theo chu kỳ Trại Bách Hợp.  
      -  Mục đích: Nhằm bàn thảo, tu chính các đề nghị từ các Đơn vị HĐTrN đề đạt. 
 

               -  Biểu quyết: Bằng Phiếu bầu hoặc giơ tay, căn cứ theo sĩ số và Ủy quyền hiện 
diện tại Hội Nghị. 
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*** Ghi chú: Tài liệu này thay thế cho những tài liệu trước đây và áp dụng trong sinh 
hoạt của HĐTrN kể từ ngày những điều tu chỉnh được Ban Điều Hành HĐTrN xét 
duyệt và đồng ý. 
 
Ngày 13 tháng 1, 2026 tại Houston, TX. 
                                                                                  
Nguyễn Trung Tường                                      
VP Trưởng / Thư Ký – HĐTrN 
                                                                                                                           

 
 
 
c.c. : Trưởng Nguyễn Trúc Anh       - VP Phó HĐTrN. 
         Trưởng Dương Thị Kim Sơn       - Cố vấn HĐTrN. 
         Trưởng Trần Xuân Đức        - Cố vấn HĐTrN. 
         Trưởng Bạch Văn Nghĩa          - Trưởng Ban Báo Chí.                                                                                                                                     
         Trưởng Nguyễn Hương Mado     - Thủ quỹ Ban Báo Chí. 
         Trưởng Đinh Bảo Khánh                - Thủ quỹ VP-HĐTrN. 
                  

                                         
 
                                                                                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


